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ПРЕДСТАВЛЕНИЕ

Прошу объявить конкурс на замещение должностей научных работников
в научно-образовательный центр молекулярных и клеточных технологий

	Наименование должности
	младший научный сотрудник

	Размер ставки
	0,25 шт. ед.

	Требования к квалификации

	Образование
	высшее

	Наличие ученой степени
	нет

	Количественные показатели результативности труда

	Кол-во научных статей, опубликованных в рецензируемых научных изданиях, индексируемых в наукометрических базах за последние 2 года:
· РИНЦ
· Web of Science 
· Scopus
	1

	Кол-во научных статей, опубликованных в научных изданиях, входящих в перечень ВАК Минобрнауки России за последние 2 года:
	[bookmark: _GoBack]1

	Кол-во грантов, договоров на выполнение научных работ за последние 5 лет, в выполнении которых принимал участие специалист,
всего:
в т.ч. международные:
	0

	Количество результатов интеллектуальной деятельности
	0

	Условия трудового договора

	Срок трудового договора
	 3 года

	Перечень трудовых функций
	· участие в формировании у обучающихся профессиональных качеств по избранным профессии, специальности или направлению подготовки, а также в развитии у обучающихся самостоятельности, инициативы, творческих способностей;
· проведение под руководством ответственного исполнителя самостоятельных научных исследований и разработок по отдельным разделам (этапам, заданиям) темы в соответствии с утвержденными методикамия4
· участие в выполнении экспериментов, проведении наблюдений и измерений, составление их описания и формулирование выводов;
· выполнение рутинных методов молекулярного анализа (электрофорез и иммуноблоттинг белков, полимеразная цепная реакция в режиме реального времени, иммуноферментный анализ, ДНК-форез);
· проведение исследований токсичности и специфической активности агентов молекулярными методами анализа;
· изучение научно-технической информации, отечественного и зарубежного опыта по исследуемой тематике;
· проведение исследований молекулярными методами в рамках отдельных разделов (этапам, заданиям) комплексных научных исследований и разработок;
· анализ результатов исследований, их регистрация в соответствующем журнале;
· освоение и внедрение новых методик цитологических исследований, имеющих наибольшую аналитическую и диагностическую достоверность, а также методов и методик рутинной работы с клеточными культурами;
· ведение учетно-отчетной документации;
· участие во внедрении результатов исследований и разработок;
· соблюдение правил внутреннего трудового распорядка СПХФУ;
· выполнение других поручений заведующего научным подразделением в рамках своих научных компетенций.



	
	
	

	Директор НОЦ МКТ
	
	В.А. Приходько

	
	Подпись, дата
	ФИО


Согласовано:	
	
	
	

	Проректор по научной работе
	
	Е.В. Флисюк

	
	Подпись, дата
	ФИО




	
	Председателю Конкурсной комиссии ФГБОУ ВО СПХФУ Минздрава России

(ученая степень, ученое звание, ФИО)
от _____________________________
                      (ФИО)




ЗАЯВКА
на участие в конкурсе на замещение должности младшего научного сотрудника/инженера-исследователя

	Общие сведения

	Фамилия, Имя, Отчество
	

	Дата рождения
	

	Телефон, e-mail, адрес для почтовой корреспонденции
	

	Сведения об образовании
	

	Общий стаж и опыт работы
	

	Ранее полученные количественные показатели результативности труда

	Число публикаций в рецензируемых научных изданиях, индексируемых в наукометрических базах за последние 2 года:
· РИНЦ
· Web of Science
· Scopus
	

	Кол-во цитирований статей, опубликованных в рецензируемых научных изданиях, индексируемых в наукометрических базах за последние 2 года:
· РИНЦ
· Web of Science
· Scopus
	

	Кол-во научных статей, опубликованных в научных изданиях, входящих в перечень ВАК Минобрнауки России за последние 2 года:
	

	Кол-во грантов, договоров на выполнение научно-исследовательских и опытно-конструкторских работ за последние 5 лет, в выполнении которых принимал участие претендент,
всего:
в т.ч. международные:
	

	Количество результатов интеллектуальной деятельности
	

	Иные достижения
	




	
	
	

	
	(Подпись)
	(ФИО)




